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KARIERA ZAWODOWA




CZYM ZAJMUJE SIE MECHANIK — MONTER
MASZYN I URZADZEN? ZADANIA ZAWODOWE:

 montowanie réznego rodzaju maszyny 1 urzadzenia,

* ocena stanu 1 jakosci maszyn 1 urzadzen,

* dobieranie odpowiednich urzadzen, dostosowujac

stanowisko pracy dla konkretnej osoby,

 naprawa 1 konserwacja zamontowanego sprzetu.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
MECHANIKA — MONTERA MASZYN I URZADZEN?

Miejsce wykonywania pracy

Mechanik — monter maszyn 1 urzadzen
najczesciej] pracuje wewnatrz pomieszczen
— w zaktadach, halach produkcyjnych, gdzie
montuje maszyny 1 urzadzenia.

Charakter pracy

Osoba wykonujaca ten zawod zazwyczaj
pracuje indywidualnie.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
MECHANIKA — MONTERA MASZYN I URZADZEN?

Mozliwoscl zatrudnienia

Mechanik moze znalezé prace w: zakladach
produkcyjnych, warsztatach mechanicznych,
punktach serwisowych, firmach montujacych
sprzet 1 urzadzenia réznego typu.

* mechanik,

* monter,

* przedstawiciel handlowy,
 handlowiec,

 doradca,

* konserwator.




JAKA JEST SPECYFIKA SRODOWISKA PRACY
MECHANIKA — MONTERA MASZYN I URZADZEN?

Monter wykonujacy ten zawo6d pracuje
zazwycza] w systemie 8-godzinnym. Zaleznie
od specyfiki firmy moze to by¢ praca
w systemie zmianowym. W razie naglych awarii

moze by¢ wzywany poza godzinami pracy.

Pracownik moze zarabia¢ od 3 000 do 4 000 zt
brutto miesiecznie. Zarobki uzaleznione sg od
mozliwosci pracodawcy 1 umiejetnosci
pracownika (www.wynagrodzenia.pl ).

Czynniki zagrazajace zdrowiu

W pracy mechanika — montera maszyn 1 urzadzen nie wystepuja
znaczace czynniki zagrazajace zdrowiu.
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JAKICH MASZYN I NARZEDZI UZYWA MECHANIK —
MONTER MASZYN I URZADZEN?

—

Gwintownica

N
T

Srubokrety

Narzedzia hydrauliczne

Szlifierki




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

shuzy podnoszeniu maszyny/urzadzenia , by mechanik mogt
dokonac naprawy.

Podnosnik 4




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

podstawowe narzedzia pracy.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

Gwintownica 4 stuzy do gwintowania rur i §rub.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

Srubokrety p podstawowe narzedzia pracy.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

Szlifierki maszyny stluzaca docinaniu elementéw czy rozcinaniu czesci.




MASZYNY, NARZEDZIA, MATERIALY

. . narzedzia przeznaczone do wykonywaniu
Narzedzia hydrauliczne K P : ,
napraw maszyn i urzadzen.




JAKIE PREDYSPOZYCJE POWINIEN POSIADAC
MECHANIK — MONTER MASZYN I URZADZEN?

Mechanik monter powinien interesowac sie mechanika, budowa maszyn
1 wykorzystaniem maszyn w przemysle.

Niezbedne umiejetnosci to: umiejetnoSci przestrzenne] wyobrazni,
posiadanie prawa Jazdy, umiejetnoS¢ wspoOlpracy, umiejetnosci

analitycznego myslenia.

Cechami niezbednyvmi w tym zawodzie sa:

samodzielno$¢, o
o]
lojalnose,

dokladnosé,

@

pracowitosé,

UCZCIWOSC.




JAKIE WARUNKI FIZYCZNE SA NIEZBEDNE
W TYM ZAWODZIE?

Osoba wykonujaca ten zwéd powinna cieszy¢ sie dobrym zdrowiem

oraz mieé¢ zdolno$ci manualne.

Dysfunkcje czy zaburzenia zdrowotne takie jak: choroby kregostupa,
zaburzenia duzego stopnia narzadow fizjologicznych, zaburzenia
sredniego stopnia konczyn dolnych 1 gérnych, moga utrudniaé¢ lub

uniemozliwia¢ wykonywanie zadan zawodowych mechanika montera.

Informacje dla oséb z niepelnosprawnoscia,

Istnieje mozliwos¢ ksztalcenia dla oséb niepelnosprawnych. Mozliwosci

dalszego zatrudnienia uzaleznione sa od stanowiska, jakie osoba

niepelnosprawna mogtaby zajmowac. b




JAK ZOSTAC MECHANIKIEM — MONTEREM MASZYN
I URZADZEN?

Mechanik —

Zasadnicza Szkola Zawodowa - 3 lata

Egzamin potwierdzajacy kwalifikacje M.17.
/ A

Istnieje mozliwosé uzyskania kwalifikacji na Kwalifikacyjnym Kursie Zawodowym.

monter maszyn
1 urzadzen

v/

JAKIE SA MOZLIWOSCI ROZWOJU W TYM ZAWODZIE?

Aby podja¢ nauke na studiach wyzszych nalezy zda¢ egzamin maturalny.

1. Studia wyzsze zawodowe (licencjat), np. Materiatoznawstwo, Budownictwo.

2. Studia wyzsze uzupelniajace (magister), np. Inzynieria materiatow, Mechanika.

3. Studia podyplomowe, np. Prawo handlowe.
\ J

4. Kursy 1 szkolenia kwalifikacyjne. J




CzZY WIESZ, ZE...?
CIEKAWOSTKI

Kazdy zaklad produkcyjny zatrudnia mechanikéw — monteréw
maszyn 1 urzadzen.

Mechanikami coraz czesSciej zostaja kobiety.

Doswiadczenie zawodowe jest najwiekszym atutem mechanikéow
— monterow maszyn 1 urzadzen.




CO CZYTAC?
LITERATURA FACHOWA

- ,,Mechanik”,

- ,,Czescl maszyn z elementami mechaniki technicznej”, B. Kozak,
-, Przeglad mechaniczny”,

- ,,Obsluga maszyn 1 urzadzen”, S.Legutko,

- ,,Czasopismo techniczne mechanika”.
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WYWIAD FILMOWY

Obejrzy;] w Multimedialnym Katalogu Zawodow wywiad
z MECHANIKIEM — MONTEREM MASZYN I URZADZEN




SPRAWDZ SWOJA WIEDZE - QUIZY

Zapoznales sie z charakterystyka zawodu. Teraz sprawdz swoja
wiedze 1 predyspozycje do zawodu rozwiazujac quizy interaktywne.
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